UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA

COMITE DE IGUALDAD LABORAL Y
NO DISCRIMINACION

INFORME DE ACTIVIDADES AL
4TO TRIMESTRE 2025

FORMACION CONTINUA

Participamos en los cursos

impartidos por el Instituto de
Administracion Publica del Estado: 1.- -
“Normalizacion de la Violencia de

Género” el dia 06 de noviembre en
un horario de 11:30 a 13:30 horas, y
2. "Postfeminismo” el dia 21 de
noviembre en un horario de 11:30 a
13:30.

SALUD LABORAL

Con fecha 7 de octubre, con apoyo del
Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores al Servicio
de los Poderes del Estado de Puebla,
participamos en el Programa
“Mensajero de la Salud”. A través de
este, se brindaron consultas, toma de
estudios para la deteccion temprana
de enfermedades como diabetes
mellitus, hipertensién arterial,
obesidad y transmisibles, asi como
plati temas de salud.

SENSIBILIZACION Y
CULTURA

COMITE DE IGUALDAD LABORAL Y
NO DISCRIMINACION

Se promueve la cultura de la
igualdad laboral y no discriminacion,
y se difunde la politica de igualdad
laboral. Asimismo, se continla
trabajando en la elaboracién de los

documentos conforme a la Norma
NMX-R-025-SCFI-2015.



