
En el marco de la Política Nacional en 
materia de Igualdad sustantiva entre 
Mujeres y Hombres, PND 2025-2030, 

Programa Sectorial de las Mujeres 
2025-2030, PED 2024-2030, 

Programa Especial de las Mujeres; 
entregamos  la Cartilla de Derechos 

de las Mujeres.





Asistimos al evento "Mujeres Tejiendo Historia" cuyo
objetivo fue promover la reflexión sobre la igualdad de
género, el reconocimiento de saberes comunitarios y el
empoderamiento de las mujeres en el estado de Puebla.

Invitamos al personal a asistir a la Jornada Violeta, inciativa
que busca generar un espacio que impulse el desarrollo
económico, la visibilización y el fortalecimiento del trabajo de
mujeres productoras, creadoras y emprendedoras,
promoviendo sus productos y proyectos ante la ciudadanía.



En seguimiento al Programa de Formación de las UNIS 2026 de la Secretaría de las Mujeres, se ha participado en cada
una de las sesiones semanales convocadas, en las que se abordaron los siguientes temas:
• Estrategia para lograr la Igualdad Sustantiva en la Administración Pública Estatal.
• Elaboración de Planes de Igualdad Sustantiva.
• Presentación del Decálogo para alcanzar la Igualdad Sustantiva del Gobierno del Estado, Por Amor a Puebla.

Por otra parte, a través del Instituto de Administración Pública se impartieron los siguientes cursos:
• La Mujer en su proceso de empoderamiento impartido el 6 de marzo.
• Lenguaje Incluyente impartido los días 26 y 27 de marzo.

El 27 de enero recibimos la visita del personal del ISSSTEP, quienes realizaron
consultas generales y dentales, valoración de niveles de glucosa, detección
oportuna de diabetes mellitus, hipertensión arterial y obesidad. También
llevaron a cabo la toma de Papanicolaou y exploración de glándulas mamarias
para la detección oportuna de cáncer de mama.


